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/ LA DIXIEME (10°) ASSEMBLEE ORDINAIRE DU
CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CEGEP DE

JONQUIERE S’EST DEROULEE LE MERCREDI
26 SEPTEMBRE 2007.

. INFORMATION D’ORDRE GENERAL

a. Nomination d’une étudiante au conseil
Monsieur Michel Bouchard a informé les membres que 'AGEECJ a nommé madame Stéfanie
Tremblay, pour un an, membre du conseil d'administration du College a titre d'étudiante
inscrite dans un programme d’études préuniversitaires, en remplacement de monsieur Kevin
Armstrong.

b. Nomination d’un étudiant au conseil
Monsieur Bouchard a également informé les membres que 'AGEECJ a nommé monsieur
Xavier Lefebvre-Boucher, pour un an, membre du conseil d’administration a titre d’étudiant
inscrit dans un programme d'études techniques, en remplacement de monsieur Jéréme
Claveau.

c. Nomination d’une étudiante a la commission des études
Monsieur Bouchard ajoute que madame Stéfanie Tremblay, a également été nommée pour
siéger a la commission des études pour I'année scolaire 2007-2008.

d. Election au conseil d’administration et au comité exécutif
Monsieur Bouchard a rappelé aux membres que lors de la prochaine assemblée du conseil
d’administration, les membres devront procéder & I'élection d'une présidente ou d'un
président ainsi que d’'une vice-présidente ou d'un vice-président. Le conseil devra également

élire deux membres au comité exécutif, a-t-il précisé.

e. Projet de calendrier des assemblées du conseil d’administration, année
scolaire 2007-2008
Les membres ont adopté le calendrier des assemblées ordinaires suivant : les mercredis du
26 septembre, 24 octobre et 28 novembre 2007, de méme que les mercredis du 30 janvier,
27 février, 26 mars, 23 avril et 25 juin 2008.

f. ROles et responsabilités des instances : dépdt
Le directeur général, monsieur Michel Gravel, a présenté aux membres un document portant
sur les principales fonctions et pouvoirs reconnus aux instances et aux officiers. Ce document
de travail, a-t-il précisé, peut faire I'objet de modifications et les membres peuvent faire part
de leurs commentaires a monsieur Michel Bouchard. La version définitive sera déposée a la
prochaine assemblée.

g. Code d’éthique du personnel du Cégep de Jonquiére : dép6t
A la demande du CA, monsieur Michel Bouchard a présenté un projet de code d’éthique du
personnel. Il a invité également les membres a lui faire part de leurs commentaires et a ajouté
que cette politique fera ultérieurement I'objet d’'une consultation du personnel dans les
prochaines semaines.

h. Programmation des fétes du 40° anniversaire du Collége
Monsieur Bouchard a présenté I'ensemble de la programmation des fétes du 40° anniversaire
du Collége et a remis plusieurs documents promotionnels aux membres.

Motion de félicitations : Il a été proposé, appuyé et résolu unanimement de féliciter le
directeur des Affaires corporatives et des communications, monsieur Michel Bouchard, de
méme que toute son équipe et les différents services impliqués dans I'organisation des fétes
du 40° anniversaire du Cégep de Jonquiére.

i. Travaux d’'été
Monsieur Michel Gravel a fait le bilan des travaux réalisés, cet été, dans les différents
pavillons du Collége, notamment au Lionel-Gaudreau, au Joseph-Angers et au Gérard-
Arguin.
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j. Effectif étudiant
Madame Julie Boudreault a présenté le comparatif entre la prévision de l'effectif étudiant
(3150 éleves) et linscription a temps a l'automne 2007 (3142 éléves) pour le Cégep de
Jonquiére. Les membres ont échangé sur le sujet.

k. Suivi du Forum des DG
Monsieur Michel Gravel a informé les membres des principaux sujets traités lors du Forum
des DG, notamment celui du réinvestissement fédéral.

CEGEP de Jonquiére



¢ POSTE DE DIRECTRICE OU DE DIRECTEUR DES ETUDES : RECOMMANDATION
DU COMITE DE SELECTION

Aprés les discussions tenues a huis clos, les membres ont unanimement résolu de recevoir la
recommandation unanime du comité de sélection pour le poste de directrice ou de directeur des
études et de demander I'avis de la commission des études sur une candidature.

¢ POSTE DE DIRECTRICE OU DE DIRECTEUR DU SERVICE DES RESSOURCES
HUMAINES : RECOMMANDATION DU COMITE DE SELECTION

A la suite de la recommandation unanime du comité de sélection, les membres ont nommé, a
'unanimité, madame Julie Boudreault a titre de directrice du Service des ressources humaines du
Cégep de Jonquiere.

¢ CENTRE DE PRODUCTION AUTOMATISEE : PLAN DE TRAVAIL 2007-2008

Apres les explications de monsieur Michel Gravel, les membres ont entériné le plan de travail
2007-2008 du Centre de production automatisée, étant donné que, depuis I'an dernier, ce
document doit étre approuvé par le conseil d’administration afin de se conformer aux nouvelles
regles d'obtention des subventions du MELS et du MDEIE.

¢ EVALUATION DU RENDEMENT DU DIRECTEUR GENERAL, MONSIEUR MICHEL
GRAVEL : PROJET D'OBJECTIFS ET DE MANDATS DU DIRECTEUR GENERAL,
ANNEE SCOLAIRE 2007-2008 :

Le directeur général a déposé aux membres du conseil son projet d'objectifs et de mandats pour
'année scolaire 2007-2008. Ces objectifs feront I'objet de discussions lors d’une prochaine
rencontre du comité d’évaluation du rendement du directeur général et seront présentés ensuite
au conseil d’administration pour adoption.

¢ AVIS DE LA COMMISSION DES ETUDES ET APPROBATION

A la suite des recommandations favorables émises par la commission des études, les membres

ont approuvé les éléments suivants :

v' Un plan-cadre de 1" session et deux plans-cadres de 2° session du programme de dipldme d'études
collégiales en Technologie du génie industriel (235.B0);

v" Les modifications a apporter au plan institutionnel d’évaluation des programmes (cycle décennal 2002-
2012).

. DEMANDE D’AVIS A LA COMMISSION DES ETUDES

Les membres du conseil ont demandé I'avis de la commission des études sur :

v Un plan-cadre d’'un cours de 2° session du programme de dipléme d’études collégiales en Technologie
du génie industriel (235.B0);

v Quatorze plans-cadres de 1" et de 2° sessions décrivant les activités d’apprentissage de cours du tronc
commun entre les programmes de dipldme d’études collégiales en Technologie de I'électronique (234.B0)
et en Technologie de I'électronique industrielle (243.C0);

v' Les modifications aux programmes de diplome d’'études collégiales en Technologie de I'électronique
(243.B0) et Technologie de I'électronique industrielle (243.CO0).

¢ SANCTION DES ETUDES COLLEGIALES

Les membres du conseil d’administration ont approuvé I'attribution de 33 dipldmes d’études
collégiales au secteur préuniversitaire et de 77 diplomes d'études collégiales au secteur
technique, ainsi que de 29 attestations d’études collégiales au Cégep de Jonquiére.

¢ RAPPORT DU COMITE EXECUTIF

Les membres ont entériné le procés-verbal de I'assemblée ordinaire du comité exécutif tenue le
10 ao(t 2007. Monsieur Michel Gravel a fait part des suites apportées aux principaux dossiers.

¢ DIVERS

a. Calendrier scolaire au CECC
Aprés les explications de monsieur Jacques Lemire, les membres ont mandaté le directeur général et la
directrice des études afin d’analyser les différentes possibilités de modifications au calendrier scolaire du
Centre d'études collégiales en Charlevoix.

b. Documentation et équipement informatique
Les membres ont convenu de regarder diverses possibilités pour réduire I'utilisation du papier, que ce soit
par I'usage de matériel informatique, par la numérisation de documents ou autres. Une invitation sera
lancée a une firme spécialisée en la matiére au cours des prochaines semaines.

c. Déclaration de la Coalition-cégeps :
Monsieur Xavier Lefebvre-Boucher a déposé un document intitulé : Déclaration de la Coalition-cégeps :
Le sous-financement a assez duré; investissons dans le réseau des cégeps! Les membres se sont dits en
accord avec le fond de I'argumentation, mais ont convenu de suivre la stratégie développée par la
Fédération des cégeps a ce sujet.

¢ PROCHAINE ASSEMBLEE

La prochaine assemblée ordinaire du conseil d’administration aura lieu le mercredi 24 octobre
prochain.

Note importante : Le compte rendu donné ici est une synthese des principaux points discutés au plus
récent conseil d’administration et est livré a titre d’'information seulement. Il n’est ni exhaustif ni ne
prétend correspondre exactement ou complétement aux interventions, discussions ou résolutions qui ont
eu cours dans le cadre de cette assemblée. Seul le proces-verbal signé par la présidente et le directeur
des Affaires corporatives et des communications est un document officiel au sens de la Loi. Pour tout
élément d’interprétation, on voudra donc référer a ce dernier document.
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